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Objetivo del informe final   

2 

Presentar las conclusiones del monitoreo realizado por las 

organizaciones de la sociedad civil a la implementación de la 

IPAC durante el período 1ero de octubre - 31 de diciembre 2011, 

así como su valoración sobre los logros alcanzados y los retos 

aún pendientes al final de esta iniciativa.  



Organizaciones integrantes 

3 

MESAS PUNTO FOCAL DE LA SOCIEDAD CIVIL 

Mesa 1 Compras y Contrataciones ANJE 

Mesa 2 Servicio Civil PC 

Mesa 3 Gestión Financiera PC 

Mesa 4 Acceso a la Información  Mesa de Transparencia Foro Ciudadano 

Mesa 5 Infraestructura  Ciudad Alternativa 

Mesa 6 Salud INSALUD 

Mesa 7 Educación EDUCA 

Mesa 8 Energía AEIH 

Mesa 9 Agua ADEAGUA 

Mesa 10 Organismos de Control Inst. de Auditores, Inst. Contadores, Colegio de 
Contadores y Projuventud 



Avances y Retos identificados por el 

OCI-IPAC 

4 



Mesa 1: Compras y Contrataciones 

Avances  

 

 La CGR no autorizó libramiento de pagos a instituciones públicas en 303 casos (enero/nov. 

2011). 

 

 Se avanza en el fortalecimiento de la capacidad Organizacional de la DGCP. 

 

Retos 

 

 No se ha llevado a cabo el mandato de transferencia a la DGCP de la administración y el 

control del portal Compras Dominicanas 

 

 Aunque la DGCP desarrolla importantes esfuerzos, no se ha realizado la transformación del 

portal Compras Dominicanas en un portal transaccional. 

  

 No se cuenta con un Mecanismo de Monitoreo Social permanente para asegurar el 

cumplimiento de los procedimientos de la ley de Compras y contrataciones. 



Mesa 2: Servicio Civil  

Avances  

 

 Incorporación de los SP a la Carrera Administrativa. 

 Avances en la implementación del CAF. 

 Progreso en la implementación del SASP. 

 

Retos 

 

 No se ha cumplido la meta del total de servidores públicos.  Cuatro  Ministerios  aún no 
tienen sus nóminas en  el SASP: 
 Ministerio de Hacienda, Ministerio de las Fuerzas Armadas, Ministerio de Turismo, Procuraduría General de la República. 

 

 No aprobación de la ley Orgánica de  la Administración Pública en violación a la 
disposición transitoria decimosexta de la Constitución. 

 

 Sistema de ventanilla única en la Administración Pública  aun con atrasos.  



Mesa 3: Gestión Financiera 

Avances  

 

Se cumplió con la publicación de la información de ejecución presupuestaria 

del SIGEF en la internet a través del portal ciudadano. 

 

Retos 

 

 A pesar de avances y un nuevo Decreto presidencial no se ha cumplido la 
recomendación de implementación de la Cuenta Única del Tesoro.   

 

 Aún falta claridad en lo relativo a la aplicación del CAF y su extensión a las 
áreas de la gestión programática y financiera.   

  

 

 



Mesa 4: Acceso a la Información Pública  

Avances  

 

Se presentó un anteproyecto de Ley al Congreso para la creación del Instituto 

Dominicano de Acceso a la Información Publica  

 

Retos 

 

No existe aun la Guía de Formatos estandarizados aprobada.  A la fecha se aplica el 

borrador de guía existente como prueba piloto en  varias instituciones.  



Mesa 5: Infraestructura 

Avances  

 Se ha avanzado en el cumplimiento de algunos hitos, pero éstos 

son insuficientes.  

Retos 

 No se creó el Sistema Informático para monitorear la gestión y el 

seguimiento a los contratos de obras del Estado Dominicano. 

  No se elaboró la propuesta de índices de costos para obras. 



Mesa 6: Salud 

Avances  

 

 La Dirección General de Drogas y Farmacias del Ministerio de Salud Pública realizó 

importantes esfuerzos dirigidos a fortalecer su capacidad como ente rector. 

 

Retos 

 

 No se ha creado el Sistema Único y Global de Suministros para el subsector público 
del Sistema Nacional de Salud. 

 

 No se ha creado el subsistema  de gestión de medicamentos para las redes de 
proveedores de servicios de salud. 

 

 Pasos de avances para el fortalecimiento de PROMESE-CAL sin embargo, aún no 
se unifican todas las compras de insumos médicos.   

 



Mesa 7: Educación 

Avances  

 

 Se ha avanzado en el fortalecimiento de los mecanismos de registro, análisis 

y validación del  cumplimiento del horario, del calendario escolar, del uso del 

tiempo con calidad en las escuelas. 

 

 Se han creado proyecto piloto de distribución de recursos, para incentivar la 

calidad educativa. El MINERD  decidió impulsar una política de 

descentralización progresiva de recursos. 

 

Retos 

 

 No ha sido conformado el Consorcio OSC para fortalecer la capacidad de las 

Asociaciones de Padres, Madres y Amigos de la Escuela (APMAES). 



Mesa 8: Energia 

Avances  
 

 Fue creado el portal de información sobre el sector eléctrico. Sigue funcionando y en 
relación a su uso desde el mes de septiembre a la fecha lleva un incremento en los 
usuarios de un 35%. 

 

  El CNE trabajó en el Programa de educación y comunicación sobre ahorro energético. 

 

Retos 

 

 

 A la fecha no se logra la Certificación de empresas de auditoría energética para los 
hogares, no obstante el diseño del proceso de certificación existe.  

 En relación a la puesta en marcha de programa de medición con DIGENOR, la CNE 
realizó un acuerdo interinstitucional con Protecom y  Digenor para poder gestionar este 
proyecto, está pendiente de firma de los tres organismos.  

 



Mesa 9: Agua 

Avances  

 

 Se creó, de manera transitoria, el Consejo Directivo para la Reforma y 
Modernización del Sector Agua Potable y Saneamiento.  

 Se está estudiando un anteproyecto de ley de Agua potable y 
Saneamiento entregado la semana pasada. 

 

Retos 

 

 Poca receptividad  por parte del Punto Focal del Gobierno. 

 Aún no se aprueba un adecuado marco legal. 

 No se logra la aplicación y seguimiento de contratos de gestión de 
servicios. 



Mesa 10: Órganos de Control 

Avances  

 

 Elaboración e implementación de planes estratégicos en la CC y en la 
CGR.  

 

Retos 

 

Serias dificultades para el establecimiento de  mecanismos 
coordinación  interinstitucional entre la CC, CGR, DPCA, órganos de 
control. 

  

 Actualización periódica de las auditorías en la página electrónica de la 
CC.  




